
Œuvrer pour un monde 
dans lequel chacun puisse réussir sa vie avec optimisme 

et se réaliser dans une société 
à laquelle il contribue positivement.

R A P P O R T
A N N U E L

2 0 2 2  /  2 0 2 3



L e  r a p p o r t  m o r a l  d e  l a  P r é s i d e n t e
C é c i l e  B A R R O W

L ' a n n é e  2 0 2 2 - 2 0 2 3  e s t  l a  4 è m e  a n n é e  d e
f o n c t i o n n e m e n t  d e  l ' a s s o c i a t i o n  A n n é e  l u m i è r e .  U n e
a n n é e  q u i  a  p e r m i s  l ’ a c c o m p a g n e m e n t  d e  6 1  j e u n e s
( p a g e  9 ) ,  g r â c e  à  u n e  c o m m u n a u t é  ( p a g e  1 7 )  d e
s a l a r i é s ,  b é n é v o l e s ,  i n t e r v e n a n t s ,  a l u m n i  e t
p a r t e n a i r e s  p l u s  n o m b r e u x  a n n é e  a p r è s  a n n é e .

P o u r  r a p p e l ,  l ’ o b j e t  d e  l ’ A n n é e  l u m i è r e  e s t
d ’ a c c o m p a g n e r  l e s  j e u n e s  p o u r  p e r m e t t r e  à  c e u x - c i  d e
m i e u x  s e  c o n n a î t r e  e t  d ’ e x p l o r e r  l e u r  e n v i r o n n e m e n t
a f i n  d e  c o n s t r u i r e  l e u r  p r o j e t  d ’ a v e n i r  e t
d ’ e n t r e p r e n d r e  l e u r  v i e  a v e c  s e n s .
M a i s  a i d e r  l e s  j e u n e s  d a n s  c e t t e  d é m a r c h e ,  c ’ e s t  a u s s i
s e n s i b i l i s e r  l e s  p a r e n t s ,  l e s  p r o f e s s i o n n e l s  d e
l ’ é d u c a t i o n ,  l e s  e n t r e p r i s e s  e t  l e s  d é c i d e u r s
p o l i t i q u e s  a u  f a i t  q u e  l ’ o r i e n t a t i o n  e s t  u n  e n s e m b l e
d e  c o m p é t e n c e s  q u i  s ’ a p p r e n n e n t ,  e t  q u e  c e t
a p p r e n t i s s a g e  v a u t  l a  p e i n e  d ’ y  a c c o r d e r  u n  p e u  d e
t e m p s  p u i s q u ' i l  e s t  u t i l e  t o u t  a u  l o n g  d e  l a  v i e  !

S o u s  l e  p a r r a i n a g e  b i e n v e i l l a n t  d e  L o ï c  R e n a r t ,
d i r i g e a n t  d e s  A u b e r g i s t e s  l y o n n a i s ,  l ’ a n n é e  2 0 2 2 - 2 0 2 3
a  p e r m i s  d e  c o n c i l i e r  l e s  a c t i v i t é s  d u  p r o g r a m m e  a v e c
l e s  b e l l e s  o p p o r t u n i t é s  o f f e r t e s  p a r  n o t r e  é c o s y s t è m e
( p a g e  5 ) e t  d e  r e c e v o i r  e n  j a n v i e r  d e r n i e r  l e  p r i x  d u
C E S E R .

C e t t e  a n n é e  a  a u s s i  é t é  c e l l e  d ’ u n  n o u v e l  é l a n
i n t e r n a t i o n a l  ( p a g e  1 0 )  a v e c  l ’ o b t e n t i o n  d u  s o u t i e n  d e
l ’ E u r o p e  v i a  l e  d i s p o s i t i f  E r a s m u s + ,  l a  r e p r i s e  d e s
m o b i l i t é s  -  e m p ê c h é e s  d e u x  a n n é e s  c o n s é c u t i v e s  p a r
l ’ é p i d é m i e  d e  C O V I D ,  e t  l a  v i s i t e  d ’ u n e  d é l é g a t i o n
d a n o i s e  d e  l a  F é d é r a t i o n  d e s  h o j s k o l e  d é c l a r a n t ,  a u
t e r m e  d e  s a  v i s i t e ,  q u e  n o u s  c o r r e s p o n d i o n s  b i e n  a u x
c r i t è r e s  d e  l a  f a m e u s e  p é d a g o g i e  s c a n d i n a v e  !
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N o u s  a v o n s  é t o f f é  l ’ a x e  “ o u v e r t u r e  à  l a  c u l t u r e ”  p a r
d e s  m o d u l e s  d e  p r a t i q u e  p e r m e t t a n t  a u x  L u m i n e u x  d e
d é c o u v r i r  e t  p r a t i q u e r  l a  d a n s e  h i p - h o p ,  l e  s t r e e t  a r t ,
l e  t h é â t r e  o u  l e  c h a n t  c h o r a l  e t  d e  s e  p r o d u i r e  a i n s i
s u r  s c è n e  e n  p r e m i è r e  p a r t i e  d u  c o n c e r t  d u  Q u i n t e t
M i l l e  e n  j u i n  2 0 2 3 .  A  d é c o u v r i r  .  A  d é c o u v r i r  i c i .  

E l l e  a  e n f i n  é t é  l ’ a n n é e  d e  c r é a t i o n  d u  L a b ’  l u m i è r e ,
c e n t r e  r e s s o u r c e s  p o u r  l e s  p a r e n t s  d e  j e u n e s  a d u l t e s
( p a g e  1 5 )  q u i ,  a u  t r a v e r s  d e  c o n f é r e n c e s  e t  d ’ a t e l i e r s ,
a  p e r m i s  d e  p a r t a g e r ,  r é f l é c h i r ,  s ’ i n s p i r e r  s u r  l e s
q u e s t i o n s  l i é e s  à  l ’ a u t o n o m i s a t i o n  d u  j e u n e  a d u l t e
c o m m e  é t a p e  d é c i s i v e  d u  c y c l e  d e  v i e  f a m i l i a l .   L a
p r o g r a m m a t i o n  c o n t i n u e  e t  v o u s  p o u v e z  t r o u v e r  l e
n o u v e a u  p r o g r a m m e  i c i .

P o u r  s e n s i b i l i s e r  n o t r e  é c o s y s t è m e ,  n o u s  p r e n o n s  l e
t e m p s  d e  c o m m u n i q u e r ,  d e  r é a l i s e r  d e s  i n t e r v e n t i o n s ,
d e s  c o n f é r e n c e s  m a i s  n o s  m e i l l e u r s  a m b a s s a d e u r s
s o n t  s a n s  d o u t e  l e s  L u m i n e u x  e t  l e u r s  p a r e n t s ,  a i n s i
q u e  n o s  i n t e r v e n a n t s  e t  n o s  p a r t e n a i r e s . . .  c e u x  q u i
v i v e n t  e t  q u i  f o n t  l ' A n n é e  l u m i è r e . . .  A l o r s  n ' h é s i t e z
p a s  à  p a r l e r  d e  l ' A n n é e  l u m i è r e  a u t o u r  d e  v o u s  e t
m e r c i  à  c h a c u n  d e  v o u s  p o u r  s o n  e n g a g e m e n t  à  n o s
c ô t é s  !
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https://youtu.be/cD5MrwtghSk
https://www.annee-lumiere.org/lab-lumiere/
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R A P P O R T  D ' A C T I V I T E

2 0 2 2  -  2 0 2 3
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N O S  A C T I V I T É S  E N  
2 0 2 2 - 2 0 2 3

Atelier CV avec Adecco

Test des Intelligences 
et Natures Multiples

Cuisine et nutrition par
l'équipe du Globe & Cécil

Team building 
Au parc de La Croix- Laval

Entrepreneuriat

Salon Viva-Fabrica

Pratique artistique
Témoignages de
professionnels

Vivre ensemble 
- Repas partagé



Rentrée des Lumineux 
du programme court

16 janvier 2023

L E S  T E M P S  F O R T S  D E  L ' A N N É E  L U M I È R E  2 0 2 2 - 2 0 2 3  
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Fête de Noël
16 décembre 2022

Immersion de l'équipe à
Uldum Hojskole Danemark

Septembre 2022

Rentrée des Lumineux du 
Programme Long

3 octobre 2022

Prix du CESER
24 janvier 2023



Fin du programme et
certification 

30 juin 2023

P A G E  8

 Accueil de la délégation
du Comité international
de la Fédération danoise

des Hojskole
26 au 28 avril 2023

2 mai 2023

Festival des mini-entreprises
au Groupama Stadium

Mai / Juin 2023
Ouverture de la soirée
des Concerts de poche

par la Chorale 
de l'Année lumière

20 juin 2023

Mobilités européennes
au Danemark, en Pologne

et au Portugal



9
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JOURNÉES 
PORTES

OUVERTES

A U  C O U R S  D E  L ' A N N É E ,  C E  S O N T  A U S S I  :

61STAGIAIRES
LUMINEUSES &

LUMINEUX

5 RÉUNIONS
D'INFORMATIONS

5CONFÉRENCES &
ATELIERS AU LAB’

118
22 SERVICES CIVIQUES

39 STAGES 

7 JOBS ÉTUDIANTS

50 BÉNÉVOLATS

IMMERSIONS 
PROFESSIONNELLES
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CARACTÉRISTIQUES 
DES LUMINEUX 

PROMOTION 2022-2023

Qui sont-ils ? 

Origine socio-démographique 



L’objectif de ce voyage d’études ? Visiter des Hojskole, découvrir, échanger,
s’inspirer et revenir avec plein d’idées pour améliorer encore

l’accompagnement des Lumineux à Lyon, 
mais aussi construire des collaborations durables.

Et parce que les voyages avec Erasmus+, même pour les professionnels, c’est
aussi découvrir un pays avec sa culture, son histoire et ses habitants, nous
avons commencé notre voyage d’études au Danemark par un week-end à

Copenhague. Capitale que nous avons découverte à pied en long et en large,
en vélo (bien évidemment, comme les habitants !) 

et en bateau (comme les touristes !).

Puis il est temps de prendre le train pour filer à l’ouest, traverser le Sealand,
l’ile de Fyn et rejoindre Uldum sur le Jutland ! Nous avons vécu une semaine
sur le campus, partageant la vie commune, participant aux activités avec les

étudiants et réunions de travail avec les enseignants.
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L’année 2022-2023 a été marquée par la forte volonté de l’Année lumière de s’inscrire dans une
dimension internationale.
Tout d’abord par la rédaction d’une stratégie d’internationalisation, présentée sur notre site.

Puis par la reprise des mobilités européennes, mises à mal par l’épidémie de COVID. 2 mobilités pour
l’équipe (Danemark & Belgique) et 3 mobilités pour les Lumineux (Danemark, Pologne & Portugal).
Et enfin, l’accueil d’une délégation danoise de la Fédération des hojskole en avril 2023. 

Toutes ces actions nous permettrons dès 2023-2024, grâce à de nouveaux partenariats, d’accueillir des
étudiants européens pour enrichir le programme proposé aux Lumineux !

 
L ’ E Q U I P E  A U  D A N E M A R K  E N  S E P T E M B R E  2 0 2 2

INTERNATIONAL

https://www.annee-lumiere.org/strategie-dinternationalisation/
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Danemark (du 4 au 14 mai 2023)
Après cinq jours à Copenhague, les jeunes ont rejoint le festival People’s Future Lab à Kolding pour
échanger sur différentes thématiques autour du développement durable. Un évènement international
organisé par la fédération internationale des Hojskole. Les Lumineux ont pu notamment participer à des
workshops comme : construire sa « tiny house », faire de la musique à l’aide de la nature et réaliser des
impressions sur tissus à partir de récolte de cueillettes (pochoirs feuilles, pigments naturels…). Une superbe
opportunité pour les Lumineux de retrouver différents jeunes issus des Hojskole du monde entier (Japon,
Belgique, Mexique, Pays-Bas…)

L E S  V O Y A G E S  D E S  L U M I N E U X

https://danishfolkhighschools.com/peoples-future-lab


P A G E  1 3L E S  V O Y A G E S  D E S  L U M I N E U X

Portugal (du 29 mai au 9 juin)
Au Portugal, direction Uva pour aider l’association Palombar dans la protection de la faune locale. Les
Lumineux ont pu créer des nids pour les hirondelles et les mésanges et les accrocher dans le village,
participer à une clean walk ou encore participer à la rénovation du siège de l’association. Une fabuleuse
expérience qui a permis aux Lumineux de discuter avec les habitants du village, de découvrir la culture
portugaise et d’apprendre quelques mots !

https://www.palombar.pt/pt/
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Pologne (du 29 mai au 9 juin)
En Pologne, l’objectif était de participer à la préservation d’un château médiéval à Siedleçin. Une superbe
opportunité pour les Lumineux. Cela leur a permis de s’essayer à des activités manuelles (céramique,
forge…). Certains ont découvert un don pour ces activités ! Les journées étaient aussi rythmées par la
découverte du patrimoine historique local avec des visites de châteaux et de musées.

https://wiezasiedlecin.pl/
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L ’ A C C U E I L  D E  L A  D É L É G A T I O N  D A N O I S E

C’était une 1ère française et... c’était à l’Année lumière !  
En tant que première Højskole française, nous avons accueilli le mercredi 26 avril 2023, une délégation du
Comité international de la Fédération danoise des Højskole !

Grâce à des temps de travail riches, nous avons pu croiser nos regards sur nos pratiques et méthodes
pédagogiques, nous permettant d’apprendre les uns des autres et de stimuler nos capacités d’innovation.

Mais quoi de mieux pour découvrir et comprendre la pédagogie de l’Année lumière que de se mettre dans la
peau d’un Lumineux. Expérimentation, connexion aux autres et énergie positive ont enthousiasmé l’équipe
danoise.
Les Danois ne pouvaient pas venir à Lyon sans découvrir les charmes de Lyon, son patrimoine historique et
sa gastronomie. Cette visite a été l’occasion de montrer notre attachement à la ville et de partager un
moment convivial. Ces temps de partage ont renforcé nos liens et montré l’importance des échanges
internationaux.
Nous avons enfin profité de la présence de nos collègues danois pour proposer au grand public une
conférence à 2 voix sur la pédagogie des Højskole qui attise chez les Français beaucoup de curiosité.
Les témoignages touchants d’anciens Lumineux ont suscité beaucoup d’échanges dans la salle.

You are so Højskole ! Voilà ce que nous a déclaré la délégation à la fin de son séjour lyonnais !



En février 2023, nous avons lancé le Lab' lumière : le premier Centre ressources pour les
parents de jeunes adultes mais aussi un lieu de rencontre intergénérationnelle pour bâtir
ensemble des relations harmonieuses. 

Nous sommes partis d'un constat : les parents des jeunes adultes se posent aussi des
questions sur l'avenir de leurs jeunes ! Chaque parent fait de son mieux et essaye d'apporter
l'aide nécessaire à son jeune, mais ce n'est pas toujours simple.

Beaucoup d'accompagnements existent pour la parentalité d'enfants ou d'adolescents, mais
très peu pour la parentalité de jeunes adultes.

À travers 5 conférences, ateliers intergénérationnels et ateliers entre parents, nous avons pu,
ensemble, dans la bienveillance et l'écoute, aller creuser certains sujets centraux de cette
thématique.  Chaque événement a été animé par un professionnel dans son domaine. 

Voici les ateliers donnés au Lab' lumière au 1er semestre 2023 : 
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LE LAB' LUMIÈRE

Conférence inaugurale – En ligne 
Stress et orientation : est-ce vraiment
une fatalité ? – Emmanuelle PIQUET

Atelier entre parents –  Être parent d’un
jeune adulte – Florence NIELLY

Conférence-débat – Changer notre
regard sur la compétence 
– Sacha LACOSTE

Atelier intergénérationnel – Prête-moi
tes baskets ! – Nathalie DUHAMEL &
Anne GRAND-CLEMENT

Atelier – Mieux communiquer en famille
avec le modèle DISC – Virginie SOULET

Pour la conférence inaugurale d'Emmanuelle Piquet, 82 personnes se sont inscrites. 
Le nombre d'inscrits aux ateliers en présentiel a varié entre 9 et 20 personnes. 
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Le Lab' lumière en image 



En 2022-2023, l'équipe de permanents s'est étoffée avec le recrutement de Nina CANIZARES, en
tant que Référente pédagogique, et d’Angèle LEVEQUE en alternance dans le cadre d’un Master 2 en
ESS (Université Lumière Lyon 2).
Cette équipe (très féminine) est complétée par des intervenants experts, dont la plupart
accompagne le programme depuis ses débuts, des bénévoles et des structures partenaires qui
nous apportent leur soutien financier et/ou opérationnel.

En 2022-2023, l’Année lumière compte 44 bénévoles (certains multifonctions !) dont :
9 participent au fonctionnement des instances de l’association (CA, bureau et gestion au
quotidien)
20 sont des professionnels intervenant dans le parcours entrepreneuriat
27 interviennent dans le programme pour animer des ateliers ou venir témoigner de leurs
parcours auprès des Lumineux 

Mais le programme se développe grâce à notre écosystème de partenaires, dans une optique de
tisser des liens durables et de confiance. Nous sommes heureux de compter parmi nos partenaires,
les structures suivantes :
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UNE COMMUNAUTÉ 
AU SERVICE DU PROJET

https://www.annee-lumiere.org/lecole/les-intervenants/
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R A P P O R T  F I N A N C I E R

2 0 2 2  -  2 0 2 3



Tout d’abord quelques éléments importants :
Notre exercice comptable court du 01/07 au 30/06 de l’année suivante ; il reflète ainsi l’activité sur une
année « scolaire », notre période de référence,
L’association a un expert-comptable. Il s’agit du cabinet CERALP, situé à Lyon 6. Celui-ci réalise la
comptabilité de l’Année lumière, en lien avec Claire Bleton-Martin, et établit les deux documents annuels
présentés ci-après : le bilan comptable et le compte de résultat.                                                                                                  
Pour information, le cabinet suit aussi les opérations relatives aux salariés (déclarations sociales, feuilles
de paie).
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BILAN COMPTABLE
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COMPTE DE RÉSULTAT
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L e  C a b i n e t  C o m p t a b l e  C E R A L P  i n d i q u e  q u e  s e s
d i l i g e n c e s  o n t  é t é  r é a l i s é e s  c o n f o r m é m e n t  à  l a  n o r m e
p r o f e s s i o n n e l l e  d u  C o n s e i l  S u p é r i e u r  d e  l ’ O r d r e  d e s
E x p e r t s - C o m p t a b l e s  a p p l i c a b l e  à  l a  m i s s i o n  d e
p r é s e n t a t i o n  d e s  c o m p t e s  q u i  n e  c o n s t i t u e  n i  u n  a u d i t
n i  u n  e x a m e n  l i m i t é .
S u r  l a  b a s e  d e s  t r a v a u x  e f f e c t u é s ,  l e  C a b i n e t  n ' a  p a s
r e l e v é  d ' é l é m e n t s  r e m e t t a n t  e n  c a u s e  l a  c o h é r e n c e  e t
l a  v r a i s e m b l a n c e  d e s  c o m p t e s  a n n u e l s  p r i s  d a n s  l e u r
e n s e m b l e  t e l s  q u ' i l s  s o n t  p r é s e n t é s  c i - d e s s u s .

L ' e x e r c i c e  c l o s  a u  3 0 / 0 6 / 2 0 2 3  d é g a g e  u n  e x c é d e n t  d e  
3  4 7 7 €  p o u r  u n  m o n t a n t  t o t a l  d e  p r o d u i t s  s ' é l e v a n t  à
3 6 2  7 5 6 € .

L e s  p r o d u i t s  d e  l ’ a s s o c i a t i o n  s o n t  o b t e n u s  à  4 6 %  p a r  l a
p a r t i c i p a t i o n  d e s  f a m i l l e s  a u  f i n a n c e m e n t  d u
p r o g r a m m e ,  e n  f o n c t i o n  d e  l e u r  Q u o t i e n t  f a m i l i a l .  L e
s o l d e  e s t  f i n a n c é  p a r  d e s  f o n d s  p u b l i c s  ( 4 7 % )  o u  p r i v é s
( 7 % ) .
P o u r  l a  s e c o n d e  a n n é e  c o n s é c u t i v e ,  u n e  r e s s o u r c e
i m p o r t a n t e  e s t  c o n s t i t u é e  d e  l a  s u b v e n t i o n  p u b l i q u e  d e
l a  R é g i o n  A u v e r g n e  R h ô n e - A l p e s  e t  d e  l ’ a c h a t  d e
p r e s t a t i o n s  p a r  l a  D i r e c t i o n  R é g i o n a l e  d e  P ô l e  e m p l o i ,
q u i  o n t  r e p r é s e n t é  1 6 3  0 9 8 €  p o u r  l ' a n n é e  2 0 2 2 - 2 0 2 3 .
S ’ a j o u t e  c e t t e  a n n é e  l a  s u b v e n t i o n  e u r o p é e n n e  d u
d i s p o s i t i f  E r a s m u s + ,  d ’ u n  m o n t a n t  d e  4 8  0 9 0 € ,  e t  l a
s u b v e n t i o n  a t t r i b u é e  p a r  l a  D é l é g a t i o n  R é g i o n a l e
A c a d é m i q u e  à  l a  J e u n e s s e ,  à  l ' E n g a g e m e n t  e t  a u  S p o r t
( r e c t o r a t  d e  r é g i o n  a c a d é m i q u e )  à  h a u t e u r  d e  4 0  4 0 0 € .
A u  n i v e a u  d e  l a  t r é s o r e r i e ,  p o u r  a n t i c i p e r  l e s  e f f e t s  d u
v e r s e m e n t  t a r d i f  d u  s o l d e  d e  c e s  s u b v e n t i o n s  ( e n t r e  3
e t  6  m o i s  a p r è s  l a  c l ô t u r e  d u  p r o g r a m m e ) ,  l ’ A n n é e
l u m i è r e  a  s o u s c r i t  e n  d é c e m b r e  2 0 2 2  à  u n  e m p r u n t  d ’ u n
m o n t a n t  d e  5 0  0 0 0 €  a u p r è s  d e  R h ô n e  D é v e l o p p e m e n t
I n i t i a t i v e  e t  d e  l a  C a i s s e  d ’ é p a r g n e .  L e s  f o n d s  o n t  é t é
p l a c é s  p u i s q u ’ i l  n ’ o n t  f i n a l e m e n t  p a s  é t é  u t i l e s  e n
f i n a n c e m e n t  d e  B e s o i n  e n  F o n d  d e  R o u l e m e n t  ( B F R )  s u r
2 0 2 2 - 2 0 2 3 .

L e  r a p p o r t  d u  t r é s o r i e r



2 0 2 0  -  2 0 2 1
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L a  m i s e  e n  p l a c e  d u  n o u v e a u  s y s t è m e  d e  c o l l e c t e  e t  d e
r e d i s t r i b u t i o n  d e  l a  t a x e  d ‘ a p p r e n t i s s a g e  p a r  l ‘ E t a t ,  v i a
S o l t é a ,  n o u s  a  p r i v é  c e t t e  a n n é e  d e  c e t t e  s o u r c e  d e
f i n a n c e m e n t .

D e u x  F o n d a t i o n s  p o u r s u i v e n t ,  p o u r  l a  3 è m e  a n n é e
c o n s é c u t i v e ,  l e u r  a c c o m p a g n e m e n t  f i n a n c i e r  ( E V O L E M
C i t o y e n  e t  F o n d a t i o n  B e n o î t )  e t  d e  n o u v e l l e s
e n t r e p r i s e s  e t  F o n d a t i o n s  o n t  f a i t  l e  c h o i x  d e  n o u s
s o u t e n i r  ( P r i m o n i a l  p o u r  l a  m o b i l i t é  e u r o p é e n n e ,  L D L C
p o u r  l e s  a t e l i e r s  d e  d é v e l o p p e m e n t  p e r s o n n e l ) .
D ’ a u t r e s  s t r u c t u r e s  n o u s  o n t  a p p o r t é  l e u r  s o u t i e n
m a t é r i e l  ( N i n k a s i  a v e c  d e s  p l a c e s  d e  c o n c e r t s  p o u r  l e s
L u m i n e u x  e t  l a  C N R  a v e c  d e s  o r d i n a t e u r s  à  d i s p o s i t i o n
d e s  L u m i n e u x  v i a  W e e e f u n d ) .  M e r c i  à  t o u s  !

C o n c e r n a n t  l e  b i l a n ,  l e s  f o n d s  p r o p r e s  d e  l ’ a s s o c i a t i o n
s ’ é l è v e n t  à  1 2  6 8 8 €  e t  l a  t r é s o r e r i e  e n  f i n  d ’ e x e r c i c e
p e r m e t  d e  c o u v r i r  l e s  6  p r o c h a i n s  m o i s  d ’ a c t i v i t é .



CONTACT

contact@annee-lumiere.org

07 67 97 19 70

Siège : 61 rue de la Part-Dieu, 69003 LYON

Activité : 9 rue Nérard, 69009 LYON

 www.annee-lumiere.org
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D E S  Q U E S T I O N S  ?
D E S  S U G G E S T I O N S  ?

N O U S  S E R O N S  H E U R E U X  
D ' E C H A N G E R  A V E C  V O U S  !

tel:+33767971970

